
   

 

   

  BẢO HIỂM XÃ HỘI THÀNH PHỐ HÀ NỘI 
BẢO HIỂM XÃ HỘI QUẬN CẦU GIẤY 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:           /BHXH-TST 
V/v rà soát lao động tham gia BHXH so với 

 lao động trên quyết toán thuế TNCN năm 2022 
 

Cầu Giấy, ngày   tháng    năm 2023 
 

 
Kính gửi: Các đơn vị sử dụng lao động trên địa bàn quận Cầu Giấy. 

Căn cứ Luật Bảo hiểm xã hội (BHXH), Luật Bảo hiểm y tế, Luật Việc làm, Luật 
An toàn, vệ sinh lao động và các văn bản hướng dẫn thi hành; 

Căn cứ Quy chế phối hợp giữa Cục Thuế thành phố Hà Nội và Bảo hiểm xã hội 
Thành phố Hà Nội; 

Căn cứ dữ liệu do Cơ quan Thuế cung cấp về việc rà soát, khai thác phát triển 
đối tượng tham gia BHXH bắt buộc theo dữ liệu cơ quan Thuế cung cấp. 

Sau khi đối chiếu với dữ liệu do Bảo hiểm xã hội quận Cầu Giấy đang quản lý, đơn vị 
đang có số lao động trên quyết toán Thuế năm 2022 nhiều hơn số lao động đang đóng BHXH.  

Chậm nhất sau 05 ngày kể từ ngày nhận được công văn này, đề nghị đơn vị phối 
hợp gửi báo cáo về Bảo hiểm xã hội quận Cầu Giấy gồm: 

(1) Báo cáo tình hình đóng BHXH bắt buộc (Mẫu số 05b-KT ban hành theo công văn 
số 2236/BHXH-TST ngày 16/8/2022 của BHXH Việt Nam);  

(2) Quyết toán thuế thu nhập cá nhân năm 2022; 
(3) Bảng thanh toán tiền lương, bảng chấm công của đơn vị năm 2022 đến nay 

(văn bản, dữ liệu); 
(4) Sổ quản lý lao động, hồ sơ nhân sự gốc của người lao động làm việc tại đơn 

vị (Quyết định/Hợp đồng lao động/Hợp đồng làm việc, quyết định nghỉ việc, quyết định 
nâng lương ....) từ năm 2022 đến nay; 

(5) Các tài liệu liên quan khác (Nếu có). 
Quá thời hạn trên, nếu đơn vị không cung cấp hồ sơ để làm việc ảnh hưởng đến việc 

cơ quan BHXH xác nhận kết quả đóng nộp BHXH, BHYT, BHTN, BHTNLĐ-BNN phục 
vụ công tác đấu thầu, xác nhận cho cơ quan Thuế, Hải quan, Sở kế hoạch đầu tư, Sở lao 
động Thương binh và Xã hội… thì đơn vị hoàn toàn chịu trách nhiệm.  

Trong quá trình thực hiện, nếu đơn vị có vướng mắc kịp thời phản ánh về Bảo 
hiểm xã hội quận Cầu Giấy (qua cán bộ thu chuyên quản thu Đỗ Thị xxxxx, số điện 
thoại 09897xxxxx) để được hướng dẫn. 

Trân trọng./. 



   

 

 

Nơi nhận : 
- Như trên; 
- BHXH TP Hà Nội (để b/c); 
- UBND quận Cầu Giấy (để b/c); 
- Chi cục thuế quận (để p/h); 
- Công an quận (để p/h); 
- UBND các phường (để p/h); 
- Lưu: VT, Tổ TST. 

KT.GIÁM ĐỐC 
PHÓ GIÁM ĐỐC   

              
 

(đã ký) 
 

Nguyễn Thị Bích Ngọc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
TÊN ĐƠN VỊ: 
Công ty TNHH 
Manabox Việt Nam 
 
Số:         /BC-MBV1 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Hà Nội, ngày   07   tháng 11 năm 2023  

 

BÁO CÁO 
V/v tình hình đóng BHXH, BHYT bắt buộc 

Kính gửi: Bảo hiểm xã hội quận Cầu Giấy.  

Đơn vị/doanh nghiệp Công ty TNHH Manabox Việt Nam2, mã số 
01067850903, địa chỉ: Phòng 701, tầng 7, tòa nhà 3D số 3 Duy Tân, P.Dịch Vọng 
Hậu, Q.Cầu Giấy, Hà Nội 4, do ông/bà Tomohiro Sugneo, chức vụ Tổng giám 
đốc5, là người đại diện theo pháp luật của đơn vị/doanh nghiệp Công ty TNHH 
Manabox Việt Nam, số điện thoại liên hệ: 0947 192 091, email: 
.........@manaboxvn.jp, báo cáo tình hình đóng BHXH, BHYT, BHTN, 
BHTNLĐ- BNN như sau: 

1. Tổng số lao động của đơn vị/doanh nghiệp sử dụng năm 2022 là: 

42 người; trong đó: 

1.1. Số lao động đang tham gia BHXH bắt buộc, BHYT năm 2022: 

39 người. 

1.2. Số lao động đang tham gia BHXH bắt buộc, BHYT tại đơn vị khác 
năm 2022 (là người làm việc theo nhiều HĐLĐ): 0 người (Bảng 1 đính kèm); 

1.3. Số lao động không thuộc đối tượng phải tham gia BHXH, BHYT bắt 
buộc năm 2022:  3 người (Bảng 2 đính kèm), gồm:  

- Người làm việc theo HĐLĐ (i)Không xác định thời hạn; (ii)Có thời hạn 
từ đủ 03 tháng trở lên; (iii)Có thời hạn từ đủ 01 tháng trở lên, nhưng đang hưởng 
lương hưu, hoặc trợ cấp mất sức lao động. 

- Người chỉ có thời gian làm việc theo hình thức thử việc; hợp đồng đào 
tạo, học nghề. 

 
1 Chữ viết tắt tên đơn vị (nếu có). 
2 Tên đơn vị/doanh nghiệp, ghi đúng tên trên Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh/giấy chứng nhận thành lập 
doanh nghiệp. 
3 Ghi mã số thuế, hoặc mã số ghi trên Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh/giấy chứng nhận thành lập doanh 
nghiệp. 
4 Ghi rõ số nhà, đường phố, thôn, xóm, tổ dân phố/xã, phường, thị trấn/huyện, quận, thành phố, thị xã / tỉnh, thành 
phố trực thuộc Trung ương. 
5 Giám đốc, Tổng giám đốc. 

Mẫu số: 05b-KT 



   

 

- Người làm việc theo hợp đồng thuê, khoán, chỉ hưởng thu nhập tính theo 
sản phẩm thuê, khoán (không hưởng lương và không có tên trong bảng lương của 
đơn vị/doanh nghiệp).  

1.4. Số lao động thuộc đối tượng phải tham gia BHXH, BHYT bắt buộc 
nhưng chưa tham gia năm 2022: 0 người, gồm người lao động làm việc theo hợp 
đồng: (i)Không xác định thời hạn; (ii)Có thời hạn từ đủ 03 tháng trở lên; (iii)Có 
thời hạn từ đủ 01 tháng trở lên (Bảng 3 đính kèm). 

2. Đơn vị/doanh nghiệp cam kết và hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp 
luật về báo cáo tình hình đóng BHXH, BHYT bắt buộc nêu trên.  

Đối với người lao động thuộc đối tượng tham gia BHXH bắt buộc, BHYT 
nhưng chưa tham gia, đơn vị/doanh nghiệp sẽ phối hợp với người lao động lập hồ 
sơ đăng ký đóng BHXH bắt buộc, BHYT gửi cơ quan BHXH trước 
ngày………..../.  

 
 
 

GIÁM ĐỐC 
(Ký, ghi rõ họ và tên, đóng dấu) 

 

 



   

 

Bảng 1: DANH SÁCH LAO ĐỘNG THUỘC ĐỐI TƯỢNG THAM GIA BHXH, BHYT BẮT 
BUỘC ĐANG THAM GIA TẠI ĐƠN VỊ KHÁC 

Số 
T
T 

Họ và tên 
Mã số 
BHXH 

Ngày tháng 
năm sinh 

Đơn vị mà người lao động 
đang tham gia BHXH, 

BHYT bắt buộc 
Ghi chú   

Tên đơn vị 
Mã số 
đơn vị 

 
  

Nam Nữ   

A B C 1  2 3 4 D   

                  

                  

                  
  
  

 
 

Bảng 2: DANH SÁCH LAO ĐỘNG KHÔNG THUỘC ĐỐI TƯỢNG PHẢI THAM GIA BHXH, 
BHYT BẮT BUỘC 

Số TT Họ và tên 
Mã số 
BHXH 

Ngày tháng năm sinh 
Lý do không thuộc đối tượng 

phải tham gia 
Ghi chú 

Nam Nữ   

A B C 1  2 3 D 

1 Lê Thị ….     17/10/1981   Hợp đồng thử việc    

2 Trần Thị ……..     31/11/1984   Hợp đồng thử việc    

3 Nguyễn …….   19/09/1997 Hợp đồng thực tập sinh  

  
 
 
 

Bảng 3: DANH SÁCH LAO ĐỘNG THUỘC ĐỐI TƯỢNG PHẢI THAM GIA BHXH, BHYT 
BẮT BUỘC NHƯNG CHƯA THAM GIA 

Số 
TT Họ và tên Mã số 

BHXH 

Ngày 
tháng năm 

sinh Cấp bậc, chức 
vụ, chức danh 
nghề, nơi làm 

việc 

Tiền lương 

Thời gian 
thuộc đối 

tượng phải 
tham gia 

BHXH, BHYT 
bắt buộc 

G
hi 
ch
ú 

   

Từ 
tháng
, năm 

Đến 
tháng
, năm 

   
Mức 
lương Phụ cấp    

Nam Nữ  Chứ
c vụ 

Thâ
m 

niên 
VK 
(%) 

Thâ
m 

niên 
nghề 
(%) 

Phụ 
cấp 

lương 
khác 

Các 
khoả
n bổ 
sung 

   

A B C     1 2 3 4 5 6 7 8 9 10    
                                 
                                 
                                 

 



   

 

Bảng 4: DANH SÁCH LAO ĐỘNG ĐÃ THAM GIA BHXH BẮT BUỘC TẠI ĐƠN VỊ NHƯNG 
BÁO GIẢM TRONG NĂM 2022 

Số 
TT 

Họ và tên 
Mã số 
BHXH 

Ngày tháng năm sinh 

Thời gian người lao động  
đã tham gia BHXH, 

BHYT, BHTN, BHTNLĐ-
BNN bắt buộc tại đơn vị 

trong năm 2022 Ghi chú 

  

Từ tháng Đến tháng 
  

Nam Nữ   

A B C 1  2 3 4 D   

 1 Hoàng Văn A  xxxxxx 
  

11/04/1990 
   01  01     

 2 Lê Lệ B  Xxxxxx   19/06/1991   01  01     

 3 Nguyễn Văn C  Xxxxxx 
  

02/09/1993 
   01  04     

4 Trần Thị D Xxxxxx 08/11/1983  01 07    

5 Phạm Văn E xxxxxx  01/03/1998 01 10    

  
 


